14/12/23, 18:43 Factura - iSiigo

FUNDACION AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO
° NIT 900.806.659-
.)-& BRR KENNEDY P 2
(J—_— Tel: (034) 3105047723
Quibdé - Colombia
yansy.murillo86@hotmail.com

Factura electréonica de venta
No. FEC 24

Fechay hora Factura

Sefiores MUNICIPIO DE CHIGORODO Generacion 14/12/2023, 18:19
NIT 890.980.998-8 Teléfono (604) 8253630
Expedicion :
Direccion CRA 104A 100 -08 Ciudad Chigorods - Colombia xpedict 1411212023, 18:19
Vencimiento 14/12/2023
item Descripcion Cantidad Vr. Total Referencia Nombre producto Vr. Unitario

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA REALIZAR LA EVALUACION Y
SEGUIMIENTO AL PLAN DECENAL DE CULTURA
2018-2027 DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
1.00  32,000,000.00 PARA REALIZAR LA EVALUACION Y 32,000,000.00
SEGUIMIENTO AL PLAN DECENAL

Total items: 1

Total Bruto 32,000,000.00

Valor en Letras: o
Treinta y dos millones de pesos m/cte WA o% 0.00
Total a Pagar 32,000,000.00

Condiciones de Pago:
Transferencia $ 32,000,000.00

Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizaciéon 18764061911196 aprobado en 20231213 prefijo FEC desde el numero 23 al 500
Vigencia: 12 Meses
- Actividad Econémica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa
CUFE: 5dd7d367b01d57cd4calcafbe5c3547c55b8a9d573e144d944db2d3885ae8f73045a8673dda15abad1430fd5e4139813

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Nit B30.048.145-8. Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrdnica: ver en el XML
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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion Ciudad-Departamento

Teléfono

oo

NIT 900806659

FUNSICHOCO

A - 200 O MAS COTIZANTES

ADM

BARRIO KENNEDY  |QUIBDO-CHOCO

3157457

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2023-06 Periodo Salud 2023-07
Fecha limite de pago 2023/07/17 Fecha de pago 2023/09/21
Dias de mora 66 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $441,100| |Clave planilla 9452912666
Intereses de mora $33,000| |Clave de pago 173726268
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $474,100

2023/09/21 11:11 AM



aportes Planilla Resumen
" en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900806659 8 FUNSICHOCO A - 200 O MAS COTIZANTES ADM BARRIO KENNEDY QUIBDO-CHOCO 3157457 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-06 2023-07 173726268 9452912666 B 2023/07/17 2023/09/21 | BANCOLOMBIA 66 $474,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac|avp|vct | irl | vip SEE‘:FG

1 fcc |35602538 URILLO YANSY 25-14 | 30 $1,160,000) $185,600( EPS037| 30 $1,160,000) $145,000] CCF29 30 $1,160,000) $46,400(  14-23| 30 $1,160,000) $6,100| 30 $1,160,000) $58,000f No $441,100)

Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600] $1,160,000} $145,000| $1,160,000| $46,400) $1,160,000} $6,100f $1,160,000| $58,000 $441,100

Pagina 1 de 2 2023/09/21 11:12 AM



a aportes Planilla Resumen

-
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900806659 8 FUNSICHOCO A - 200 O MAS COTIZANTES ADM BARRIO KENNEDY QUIBDO-CHOCO 3157457 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-06 2023-07 173726268 9452912666 ES 2023/07/17 2023/09/21 | BANCOLOMBIA 66 $474,100

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $13,800 $0 $199,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $185,600 $13,800 $0 $199,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 $500 $0 $6,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 $500 $0 $6,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $46,400 $3,500 $0 $49,900
COMFACHOCO CCF29 891,600,091 8 1 $46,400 $3,500 $0 $49,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $10,800 S0 $155,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $145,000 $10,800 $0 $155,800
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,800 $2,600 $0 $37,400
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $34,800 $2,600 $0 $37,400
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $23,200 $1,800 S0 $25,000
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $23,200 $1,800 $0 $25,000

1 $441,100 $33,000 $0 $474,100

Pagina 2 de 2 2023/09/21 11:12 AM
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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion Ciudad-Departamento

Teléfono

oo

NIT 900806659

FUNSICHOCO

A - 200 O MAS COTIZANTES

ADM

BARRIO KENNEDY | QUIBDO-CHOCO

3157457

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2023-07 Periodo Salud 2023-08
Fecha limite de pago 2023/08/15 Fecha de pago 2023/08/25
Dias de mora 10 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $441,100| |Clave planilla 9454215507
Intereses de mora $5,200| |Clave de pago 120903702
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $446,300

2023/08/25 01:09 PM
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900806659 8 FUNSICHOCO A - 200 O MAS COTIZANTES BARRIO KENNEDY QUIBDO-CHOCO 3157457 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Pago
Pension Salud Pago Banco Dias Mora Valor
2023-07 2023-08 120903702 2023/08/25 | BANCOLOMBIA $446,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF PARAFISCALES
No. Identificacion Dias IBC Aporte Codigo | Dias Aporte Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Total Aportes
1 fcc |35602538 URILLO YANSY $1,160,000) $185,600( EPS037| 30 $1,160,000) $145,000] CCF29) $1,160,000) $46,400(  14-23| 30 $1,160,000) $58,000f $441,100)
Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600] $1,160,000} $145,000| $1,160,000| $46,400) $1,160,000| $58,000 $441,100

Pagina 1 de 2

2023/08/25 01:09 PM



a aportes Planilla Resumen

-
en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900806659 8 FUNSICHOCO A - 200 O MAS COTIZANTES ADM BARRIO KENNEDY QUIBDO-CHOCO 3157457 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-07 2023-08 120903702 9454215507 ES 2023/08/15 2023/08/25 | BANCOLOMBIA 10 $446,300

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $2,100 $0 $187,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $185,600 $2,100 $0 $187,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 $100 $0 $6,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 $100 S0 $6,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $46,400 $600 $0 $47,000
COMFACHOCO CCF29 891,600,091 8 1 $46,400 $600 $0 $47,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $1,700 S0 $146,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $145,000 $1,700 $0 $146,700
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,800 $400 $0 $35,200
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $34,800 $400 $0 $35,200
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $23,200 $300 $0 $23,500
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $23,200 $300 $0 $23,500

1 $441,100 $5,200 S0 $446,300

Pagina 2 de 2 2023/08/25 01:09 PM
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Certificado
Bancario

Jueves, 7 de diciembre de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNSI CHOCO identificado(a) con NIT 900806659, a la
fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 53636318023 2015/01/15 CXC PENDIENTES

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8

INFORME FINAL

CPS 215 DE 28 DE JUNIO 2023

Prestacion de Servicios
profesionales para realizar |la
evaluacion y seguimiento al plan
decenal de cultura 2018-2027 del
municipio de Chigorodo.

funsichocé @hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy
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AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8
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AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8

Intfroduccion

En el presente documento se expone el proceso metodoldgico empleado
en la evaluacion y seguimiento al plan decenal de cultura 2018-2027 del
municipio de Chigorodd, conocido como PMC, asi como los resultados
mas significativos obtenidos hasta la fecha.

El PMC es un documento de gran importancia en el territorio, este fue
construido en constante dialogo con la comunidad, donde se recogieron
las diferentes problemdticas, posibles soluciones y expectativas de la
comunidad en materia de cultura, plasmando en el programas, proyectos
que puedan lograr impactar de manera positiva este importante sector en
el territorio.

Actualmente el PMC ya tiene mds 50% de tiempo de ejecucion y hasta la
fecha no se ha realizado ningun proceso de evaluacion, y seguimiento que
permita realizar los respectivos ajustes de manera anticipada con el
propodsito de cumplir los indicadores propuestos, no es desconocido que
este plan fue afectado grandemente por la pandemia del covid-19 que
obligo a los entes territoriales a la destinacidon de los recursos en acciones
que tendieran a medidas que pudieran mitigar el impacto de la
pandemia, en este sentido se hace necesario evaluar los programas y
proyectos para verificar su avance y que tanto requieren la pronta
atencion.

En aras de suministrar informacién pertinente y veras para los procesos de
empalme, y proxima consfruccion de planes de desarrollo se requiere de
informacién veraz, concreta y que permita tomar decisiones y plasmar
dentro del plan municipal de desarrollo de manera conjunta con el plan
municipal de cultura estrategias que permitan dinamizar la cultura en el
municipio de Chigorodo.

El proyecto disenado para un lapso de 10 anos a partir del 2018
presentaba una estructura sencilla y delineaba de manera explicita los 4
principios y las é estrategias que se requerian en estos 10 anos para el
fortalecimiento de la cultura en el municipio de Chigorodd los cuales se
debian abordar.

funsichocé@hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy
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AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8
PRINCIPIOS

» Diversidad e integridad étnica y cultural. La Administracién municipal
reconoce y protege la diversidad étnica y cultural y garantiza la
infegridad de los derechos de los pueblos indigenas en Chigorodd
como individuos y como sujetos colectivos de derechos
fundamentales y afrocolombianos.

> Acceso equitativo. La Administracién municipal garantiza el acceso
equitativo a las actividades, bienes y servicios culturales y promueve
la apropiacidn, la visibilizacidon y el reconocimiento de las diversas
manifestaciones culturales.

» Comunicacion asertiva. La Administracidn municipal promueve los
procesos que faciliten el didlogo de saberes y experiencias, que
facilite la interaccion con los otros, faciliten la circulacion de
informacién y la puesta en comiUn de aprendizajes, avances y
resultado de investigaciones.

» Desarrollo Social La Administraciéon municipal fomenta lo Colectivo
como imperativo en el desarrollo de un Plan Municipal de cultura. La
organizacion solidaria es esencial para el desarrollo cultural que se
debe promover para construir a partir de las diferencias y el respeto,
el apoyo mutuo y el establecimiento de normas democrdaticas que
garanticen la convivencia democrdatica y el bienestar del capital
humano.

ESTRATEGIAS

Las estrategias del Plan Cultural apuntan al empoderamiento de los
actores, es por ello que en Chigorodd se enmarcan para fortalecer el
desarrollo del trabajo cultural y arfistico dentro del crecimiento del
municipio, para permitir su adaptacién a los cambios, sin que la cultura
propia desaparezca, por lo cual debe ser dindmica e integradora.

» Trabajar de cerca con los docentes de las dreas de Educacion
Arfistica y Cultural, Lengua castellana, Ludica y recreacion,
Autoeducacion, Promotores de lectura, entre ofros.

» Integrar los Centros Educativos Rurales a todos los programas de la
Casa de la Cultura, como estrategia para rescatar los valores
culturales de la poblaciéon campesina.

funsichocé@hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy
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AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8

» Fomentar la Cultura ciudadana de manera que aumenten sus
capacidades para el ejercicio de sus derechos.

> Incorporar las decisiones de los pueblos indigenas y las comunidades
afrocolombianas, en los asuntos concernientes a su propio desarrollo
cultural y social, a los procesos de planeacion cultural.

> Preservacion, evocacion, deferencia y valoracion de las diversas
identidades culturales, y buUsqueda de su articulacion en una
propuesta comuin de region.

> Reconocimiento, respeto y valoracion de las prdcticas de los
pueblos indigenas y afrocolombianos, en relacidon con las decisiones
que afecten su entorno natural y cultural.

funsichocé@hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy
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AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8

Metodologia

La metodologia empleada en la elaboracion del proceso de evaluacion y
seguimiento al plan decenal de cultura 2018-2027 del municipio de
Chigorodo se basa en fuentes de informaciéon secundaria, es decir al igual
que el seguimiento a cualquier plan o instrumentd de planeacion se debe
ir a la fuente encargada de adelantar los diferentes proceso de
cumplimiento de las estrategias, programas, proyectos e indicadores, con
el propdsito de recolectar la informacién y con ella realizar el seguimiento y
realizar sugerencias y/o recomendaciones como sucede con la
evaluacion de los planes municipales de desarrollo.

En cuanto a las herramientas e instrumentos que se han utilizado en el
proceso de evaluacion y seguimiento al plan decenal de cultura 2018-2027
del municipio de Chigorodd se destacan las siguientes:

> Enfrevista con el secretario de educacion para la cultura

» Conversacion con el director de cultura

> Andlisis de informe presentado por la secretaria de educacion para
la cultura.

Etapas del proceso.

Etapa 1: Adecuacion de la propuesta

Esta etapa representa la materializacidn de la propuesta presentada,
integrando los matices y contribuciones necesarios para adelantar de
manera adecuada el proceso de evaluacion y seguimiento al plan
decenal de cultura 2018-2027 del municipio de Chigorodd. Durante esta
fase se ha finalizado el cronograma definitivo del plan, junto con todos los
pormenores relativos a las distintas etapas del proceso.

Se ha recopilado toda la documentacion relacionada con el desarrollo del
Plan. La secretaria de educacion para la cultura proporciond al equipo
evaluador los siguientes documentos:

funsichocé@hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy
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AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8

e Plan municipal de cultura 2018-2027.
¢ Informe sobre los avances que se llevan en cultura en el municipio.

Etapa 2: Andilisis de la informacion.

En esta etapa se pasd a redlizar el estudio previo de los documentos
entregados, a realizar la interpretacion y comprension de la estructura del
plan municipal de cultura, como se encontraba desagregado, y ademads
plantar las apuestas para comenzar a evaluar los programas y proyectos
con su respectivo avance.

Etapa 3: Interpretacion de datos.

En esta etapa se ha organizado y estructurado la informacion y los datos
recolectados, estableciendo una conexion entre ellos que se detalla en las
secciones subsiguientes del informe.

Etapa 4: socializacién de la evaluacion.

De ser necesario se podrd realizar socializacion de los resultados obtenidos
con el secretario de despacho de la secretaria de educacion para la
cultura, al igual que con el grupo de valor que él asi los considere.

funsichocé@hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy
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NIT: 900806659-8

Avance programas y proyectos y metas del plan
municipal de cultura 2018-2027.

PROGRAMA 1. CHIGORODO ARTIiSTICO Y CULTURAL PARA LA PAZ Y EL
POSCONFLICTO.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa consiste en la ejecucion de acciones que permitan ampliar
y dinamizar la oferta institucional y los procesos culturales ofertados por la
Casa de la Cultura Jaime Ortiz Betancur, mediante la planificacion,
formaciéon y el fomento de capacidades culturales en la poblacidon infantil,
juvenil y adulta del municipio de Chigorodd; logrando una transformacion
cultural.

1.1 PROYECTO CAPACITACION A DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA
Y MONITORES EN FORMULACION DE PROYECTOS.

Meta: Formular dos (2) proyectos de inversion artistico y cultural para
fortalecer la consecucidon de recursos anualmente.

Indicador: NUmero de proyectos de inversion artistica y cultural formulados
semestralmente, para la consecucion de recursos.

Avance: Actualmente este proyecto tiene un avance del 25%, toda vez
que a la fecha se ha formulado 5 proyectos de los 20 que daria la meta, los
proyectos son: el Proyecto de danza ano 2022, Proyecto danza ano 2023,
Proyecto de teatro 2019, Proyecto mantenimiento instrumentos 2019,
Circulacion 2023, Proyecto construccion de la primera parte monografia
de Chigorodd. 2023 todos estos por un valor total de 101.696.473 millones
de pesos.

1.2.  PROYECTO ALIANZAS CON EL SECTOR PRIVADO PARA FORTALECER
LOS PROCESOS ARTISTICOS Y CULTURALES.

Meta: Realizar diez (10) alianzas con el sector privado para fortalecer los
procesos artisticos y culturales a diciembre de 2027.

funsichocé@hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy
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Indicador: NUmero de dalianzas realizadas anualmente con el sector
privado para fortalecer los procesos artisticos y culturales.

Avance: Actualmente este proyecto tiene un avance del 30% debido a
que se han realizado 3 alianzas de las 10 que fiene la meta, con la
empresa privada, la primera con “SUGANAR" la segunda con el senor
"FERGUSSON" para la dotacion de la escuela de musica y tercera con el
SENA, convenio artes escénicas.

La alianza entre SUGANAR Y FERGUSSON trajeron para el municipio
35.000.000 en instrumentos musicales.

1.3.  PROYECTO MONITORIAS PARA MEJORAR LA OFERTA DE FORMACION
ARTISTICA Y CULTURAL.

Meta: Crear una (1) monitoria para mejorar la oferta de formacioén artistica
y cultural anualmente.

Indicador: Numero de monitorias creadas anualmente para mejorar la
oferta de formacioén artistica y cultural.

Avance: Actualmente en la casa de la cultura existian las monitorias de
Danza

Guitarra

Artes pldsticas

Teatro

Dibujo y pintura

MdUsica de viento

Bullerengue

VVVVYVYVVY

Actualmente se ha expandido la oferta institucional en 5 monitorias mas
como son:

» 02 promotores de lectura
» 01 de acordedn

> 01 de percusion Vallenata
» 01 de percusion folklorica
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Es decir este tiene un avance del 50% toda vez que de las 10 que se
comprometieron crear en el periodo de vigencia del plan, actualmente
llevan 5, aunque cabe mencionar que estas se han venido sosteniendo y
aumentando gradualmente cada ano por lo que de seguir asi sea un
proyecto que fdacimente se puede cumplir, la poblacion inicialmente
beneficiada en su gran mayoria instituciones educativas, CDI, hogares
infantiles y Poblacion en general como se describe a continuacion.

1.4. PROYECTO BANDA FORMATO SINFONICO PARA REPRESENTAR EL
MUNICIPIO EN EVENTOS.

Meta: Conformar una (1) banda formato sinfénico para representar el
municipio en eventos a diciembre de 2020.

Indicador: NUmero de grupos conformados anualmente para representar
el municipio en eventos.

Avance: Actualmente este proyecto tiene un avance del 0% toda vez que
a la fecha solo se ha generado un proceso de iniciacion en formacion de
musica de viento.

1.5. PROYECTO EVENTOS CULTURALES PARA LA CONSERVACION DE LAS
TRADICIONES ARTISTICAS Y CULTURALES DEL MUNICIPIO.

Meta: Realizar (80) eventos culturales para la conservacion de las
tradiciones artisticas y culturales a diciembre de 2027.

Indicador: NUmero de eventos culturales realizados anualmente para la
conservacion de las tradiciones artisticas y culturales.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 53% toda vez que hasta la
fecha se han realizado 42 eventos que permiten potencializar la cultura en
el municipio los cuales se relacionan a continuacion.

Eventos realizados en el ano 2018.

» Eventos realizados
» Festival infantil de teatro
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Festival Intercolegiado de danza y Bullerengue
Festival de la cancidén

Exposicion de dibujo y pintura

Exposicion de artes pldsticas

Festival Municipal de teatro

Festival Vallenato

Cumpleanos y fiestas del Rio de Guaduas
Celebracién dia de la independencia 20 de julio
Celebracion dia de la Antioguenidad
Celebracién dia de la Afrocolombianidad

VVVVVVYVYVVYY

Total eventos realizados 11
Eventos realizados en el ano 2019.

Cumpleanos y fiestas del Rio de Guaduas
Festival Infantil de teatro

Festival Intercolegiado de danza y Bullerengue
Celebracién dia de la independencia 20 de julio
Celebracion dia de la Antioguenidad

Festival de la cancidn

Celebracion dia de la Afrocolombianidad
Exposicion de dibujo y pintura

Exposicidon de artes pldsticas

Festival Municipal de teatro

VVVYVYVVYYVYYVYY

Total eventos realizados 10

Eventos realizados en el aho 2020.
» Festival de teatro municipal

Total eventos realizados 1

Eventos realizados en el ano 2021.

» Cumpleanos 144 del municipio de Chigorodd
» Diainternacional de la danza
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Festival Infantil de teatro

Festival Municipal de teatro en alianza con la C. MUcura
Festival de la cancidn

Celebracién dia de la independencia 20 de julio
Celebracion dia de la Afrocolombianidad

VVYYVYVY

Total eventos realizados 7
Eventos realizados en el ano 2022.

Cumpleanos 145 del municipio de Chigorodd
Fiestas del Rio de Guaduas

Dia internacional de la danza

Celebracién dia de la independencia 20 de julio
Celebracion dia de la Afrocolombianidad
Festival Infantil de teatro

Festival intercolegiado de danza

Festival de la cancion

YVVVYVYVYVVYVYY

Total eventos realizados 8
Eventos realizados en el ano 2023.

Cumpleanos 145 del municipio

Fiestas del Rio de Guaduas

Celebracion dia Internacional de teatro
Celebracion dia Internacional de la danza
Festival Infantil de Teatro

YVVYY

Total eventos realizados 5

1.6. PROYECTO OTORGAR INCENTIVOS Y APOYOS PARA MEJORAR LOS
PROCESOS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE CHIGORODO.

Meta: Otorgar treinta (30) incentivos a los mejores artistas para motivar la
participaciéon en los procesos artisticos y culturales a diciembre de 2027.
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Indicadores: NUmero de incentivos y apoyos para mejorar los procesos
culturales del municipio de Chigorodd anualmente otorgados.

Avance: Actualmente se lleva un avance de mds del 100% toda vez que
hasta la fecha se han realizado 188 eventos que permiten potencializar la
cultura en el municipio los cuales se relacionan a continuacion.

Incentivos festival vallenato ano 2018

Categoria infantil primer lugar
Categoria infantil segundo lugar
Categoria infantil tercer lugar
Categoria juvenil primer lugar
Categoria juvenil segundo lugar
Categoria juvenil tercer lugar
Categoria mayores primer lugar
Categoria mayores segundo lugar
Categoria mayores tercer lugar
Categoria piqueria primer lugar
Categoria piqueria segundo lugar
Categoria piqueria tercer lugar
Cancion inédita

VVVVVVYVYYVYVYVYYVYY

Total incentivos 13
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Incentivos enfregados Area de dibujo y pintura Afo 2019

Valor
Premiacion primer lugar categoria juvenil y general 06 500.000
Segundo lugar categoria juvenil 01 300.000
Tercer lugar categoria juvenil 01 100.000
Categoria Infantil
Premiacion primer lugar categoria Infantil 0] 300.000
Segundo lugar categoria Infantil 01 200.000
Tercer lugar categoria Infantil 01 100.000
Total incentivos entregados en dibujo y pintura ano 06 1.500.000
2019
Incentivos enfregados Area de misica 2019

Valor
Premiacion primer lugar categoria juvenil 0T 500.000
Segundo lugar categoria juvenil 01 300.000
Tercer lugar categoria juvenil 01 150.000
Premiacion Categoria Infantil
Premiacion primer lugar categoria Infantil 0] 300.000
Segundo lugar categoria Infantil 01 200.000
Tercer lugar categoria Infantil 0] 100.000
Premiacién primer lugar categoria gospel 01 500.000
Segundo lugar categoria gdspel 0] 300.000
Tercer lugar categoria gospel 0] 150.000
Total incentivos en musica aino 2019 09 2.500.000
Incentivos entregados Teatro Categoria Institucional 2019

Valor
Premiacion primer lugar categoria Insfitucional 0T 600.000
Segundo lugar categoria Institucional 01 400.000
Tercer lugar categoria Institucional Ol 200.000
Total incentivos en teatro Institucional 03 1.200.000
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Incentivos entfregados Categoria Institucional danza 2019

Valor
Premiacion primer lugar categoria Institucional 0T 800.000
Segundo lugar categoria Institucional 0] 500.000
Tercer lugar categoria Institucional 01 300.000
Categoria profesores Institucional primer lugar 01 1000.000
Segundo lugar profesores Institucional 0] 500.000
Tercer lugar profesores Institucional 01 300.000
Total incentivos categoria Institucional danza 06 3.400.000
Incentivos como premiacion los grupos de teatro ano 2020

Valor
Incentivo primer en el festival de teatro 0T 500.000
incentivo segundo lugar en el festival de teatro 0] 300.000
Incentivo tercer lugar en el festival de teatro 0] 200.000
Incentivo a 7 grupos participantes cien mil por 07 2700.000
grupo
To:rql incentivos entregadas en el festival de teatro 10 1.700.000
ano 2020
Incentivos entregados Categoria festival infantil de teatro 2021

Valor

Incenhvp agrupaciones . en el festival infantil de 10 1000.000
teatro cien mil a cada una
Total incentivos enfregadas ano 2021 10 1.000.00
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Incentivos entregados Categoria grupos de teatro infantil, danza y muisica

ano 2022

Valor
Incentivos entregados dia de la danza cien mil 09 900.000
cada grupo
Incentivos enfregados festival Infantil de teatro cien 09 900.000
mil cada uno
Incentivos intercolegiado de danza primer lugar 01 1.000.000
Incentivo Segundo lugar 01 900.000
Incentivo Tercer lugar 01 700.000
Incentivo a 8 grupos independientes quinientos mil a 08 4.000.000
cada uno
Incentivo a 5 talleristas quinientos mil cada uno 05 2.500.000
Incentivo mejor comparsa 01 400.000
Incentivos mejor docente acompanante trecientos 03 900.000
mil cada uno
Incentivos para dos agrupaciones clausura festival 02 1.000.000
interdanza
Estimulos a los tres mejores directores de danza 03 900.000
Incentivo primer puesto categoria juvenil festival de 01 800.000
la cancion
Incentivo segundo lugar categoria juvenil festival de 01 500.000
la cancion
Incentivos tercer lugar categoria juvenil festival de la 0T 300.000
cancién
Incentivo primer puesto categoria infantil festival de 01 500.000
la cancién
Incentivo segundo lugar categoria infantil festival de 01 300.000
la cancion
Incentivos tercer lugar categoria infantil festival de 0T 200.000
la cancion
Incentivo primer puesto categoria mayores festival 01 800.000
de la canciéon
Incentivo segundo lugar categoria mayores festival 01 500.000
de la cancién
Incentivos tercer lugar categoria mayores festival de 01 300.000
la cancion
Total incentivos entregadas ano 2022 51 18.300.000
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Incentivos entregados a los artistas locales en las fiestas del Rio de

Chigorodo marzo del 2021.

Total VALOR
Incentivos
Talentos locales cristianos 03 6.000.000
Corporacion Mucura 01 2.000.000
Carrera de observacion (Rubén Dario Bejarano) 01 1.100.000
Grupo coro Vocal Boys Casa de la Cultura 01 400.000
Grupo de danza Son Candela casa de la cultura 01 400.000
Solista Andrea Cediel 01 100.000
Solista *Mariachi” Cristian Gallo Casa de la Cultura 01 100.000
Grupo Renacer Andino 01 400.000
Jota the Crew 01 800.000
Solista Lorena Rivera 01 100.000
Solista Javintdn Tuberquia 01 100.000
Solista Saray Diaz 01 100.000
David Sepulveda 01 300.000
Grupo Bullerengue Danzas del Ayer 01 400.000
Mister Félix 0] 300.000
Agrupacion Presencia Vallenata. 0] 400.000
Cristian Vélez Rangel (Archiles) 01 100.000
Agrupacion Lets Dance 01 400.000
Agrupacion Energy Dance 0] 400.000
Dueto Alison Rojas y David. 01 400.000
grupo Parranderitos 01 400.000
Efecto Secundario 0] 800.000
Ronny Rasbarule 01 800.000
Agrupacion musical José de la Santos ZUuniga. 01 400.000
agrupaciéon José Luis Arcos de Arco 01 6.000.000
Dael Santos 01 2.000.000
Agrupacion Power Dance 0] 400.000
Agrupacion Fristay Stille 01 400.000
Lion Blood 01 400.000
grupo tagua 01 800.000
Agrupacion Oridn 01 800.000
agrupacioéon Eternal DesigN 01 500.000
Mesa diversa Ball-Vogue Chigorodd diverso 01 200.000
Total ingentivosortistas de Chigerodé ane: 2022 3704444943531 171728:200.000
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Incentivos entregados a los artistas locales en las fiestas del Rio de
Chigorodo marzo del 2023.

Nombre de Agrupaciones y artistas Incentivo

Corporacion Micura 01 1.000.000
Grupo de danza Polines 01 400.000
Son Candela 01 400.000
Cristian Rangel “Achrilez” 01 200.000
Saray Diaz 01 200.000
Angie Padilla Vasquez 01 200.000
Javintén Tuberquia 01 200.000
Andrea Cediel Molina 01 200.000
Grupo de danza Polines 01 400.000
Danzas del ayer 01 400.000
Isait Segura Martinez 01 400.000
Rony Rasbarule 01 500.000
Alison Rojas Cano 01 200.000
J The Crew 01 600.000
Oridén 01 500.000
Over Madariaga 01 1.000.000
Danzas del ayer 01 400.000
El Duraco 01 400.000
Emi High 01 1.000.000
Incentivos participacion festival infantil de 10 2.950.000
teatro 2023.

Total incentivos entregados marzo del 2023 20 11.550.000

Incentivos a los artistas locales del 10% del recaudo de la estampilla
Procultura BEPS.

Incentivos estampilla Procultura Incentivo Valor
Inés Mdrelo Gonzdlez 01 6.703.624
Mdaximo De la Rosa Yanes 01 7.048.956
Olger Enrique Lépez Babilonia 01 16.552.225
Alberto Banderas de Armas 01 18.183.653
Jairo de Jesus Goez Sepulveda 01 12.403.743
Maria Sobeida Cantero 01 12.471.553
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Maticela Cortés Berrio 01 18.840.334
Total incentivos del 10% de la estampilla 07 92.204.088
Procultura

Incentivos entregados 2023.

Incentivos ano 2023 Incentivo Valor
Incentivo de $200.000 para 8 agrupaciones 08 1.600.000
celebracién dia de la danza.
Incentivo de 250.000 para 9 agrupaciones festival 09 2.250.000
infantil de teatro
Incentivos para agrupacion Show de Miki del 01 700.000
municipio de Chigorodd
Incentivo 18 4.550.000
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PROGRAMA 2. ESCENARIOS CULTURALES APROPIADOS PARA LA PAZ Y EL
POSCONFLICTO.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

Programa que pretende mejorar y construir espacios locativos adecuados
para el desarrollo de los procesos culturales del municipio, tanto en la
etapa formativa como en la presentacidon de las manifestaciones;
logrando continuidad en los diferentes procesos.

2.1. PROYECTO ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA
NUEVA CASA DE LA CULTURA

Meta: Realizar un (1) estudio y disenos para la construccién de la nueva
Casa de la Cultura a diciembre 2019.

Indicador: Porcentaje de avance semestral en los estudios y disenos para la
construccion de la nueva Casa de la Cultura.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 0% toda vez que hasta la
fecha no se realizado ninguna actuaciéon ni se han avanzado en ningun
proceso de formulacion con relacion al proyecto que permita generar
algun proceso contfractual relacionado.

2.2. PROYECTO ADECUACION CASA DE LA CULTURA

Meta: Realizar un (1) estudio y disenos para la construccion de la nueva
Casa de la Cultura a diciembre 2019.

Indicador: Porcentaje de avance semestral en la adecuaciéon de la Casa
de la Cultura existente Jaime Ortiz Betancur

Avance: Actualmente se lleva un avance de mads del 100% toda vez que
hasta la fecha se han realizado 3 mantenimientos.
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Mantenimiento y reparacion casa de la cultura y biblioteca ano 2019

Cambio de pisos.

Cambio de alumbrado

Pintura a las paredes

Instalacion aire acondicionado a la sala de danza

Ventiladores en la sala de teatro, sala de vallenato, sala

de musica, oficina de la direccidn de cultura 71.500.000

Cambio del piso en baldosa a la sala de danza por piso en
maderaq.

Cambio de la iluminacion.

Mantenimiento y reparacién casa de la cultura y biblioteca ano 2022 vy
2023.

Cambio de techo casa de la cultura vy |2022 45,000,000
biblioteca

Sistema eléctrico, dotacion y ofro 2023 100,000,000

2.3. PROYECTO CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA NUEVA CASA DE
LA CULTURA

Meta: Construir una (1) nueva Casa de la Cultura para el fomento de los
procesos artisticos y culturales a diciembre de 2027.

Indicador: Casa de la cultura construida y equipada anualmente para el
fomento de los procesos artisticos y culturales.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 0% toda vez que hasta la
fecha no se realizado ninguna actuacién ni se han realizado ningun
proceso de formulacion con relaciéon al proyecto.
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PROGRAMA 3. DOTACION CULTURAL PARA LA PAZ Y EL POSCONFLICTO

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

Programa que pretende mejorar la dotacidon cultural en los diferentes
procesos y espacios que se llevan a cabo en la casa de la cultura
municipal con el fin de crear sentido de pertenencia que permitan lograr
un mejor desarrollo de las expresiones cultivando la identidad cultural.

3.1. PROYECTO DOTACION PARA LA FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL

Meta: Realizar una (1) dotacion para los diferentes procesos de formacion
artistica y cultural anualmente durante 10 anos.

Indicador: NUmero de dotaciones realizadas semestralmente durante la
vigencia del plan para los diferentes procesos de formacion artistica vy
cultural.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 30% toda vez que hasta la
fecha se llevan 3 dotaciones de 10 programadas para toda la vigencia del
plan, las dotaciones se realizaron en los anos 2018, 2019 y 2022 por un valor
de 522.501.000 pesos.

3.2.  PROYECTO DE MANTENIMIENTO PERIODICO PARA LA CONSERVACION
IMPLEMENTOS Y HERRAMIENTAS.

Meta: Redlizar un (1) plan de mantenimiento para la conservacion
implementos y herramientas anualmente.

Indicador: NUmero de mantenimientos realizados anualmente para la
conservacion de implementos y herramientas.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 20% toda vez que a la fecha
se han realizado 2 mantenimientos a instrumentos el primero en el ano 2019
a 32 instfrumentos por un valor aproximado de 25.560.000 pesos y el
segundo en el ano 2023 el mantenimiento a 6 acordeones por un valor de
3.400.000 pesos para un total de 28.960.000 pesos.
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PROGRAMA 4. HACIA UNA EXPANSION CULTURAL, INFORMATIVA,
PARTICIPATIVA E INCLUYENTE

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

Consiste  en implementar estrategias eficientes que permitan la
descenftralizacion de la oferta institucional brindada por la Casa de la
Cultura, hacia todos los sectores sociales en el drea urbana vy rural del
municipio; Ademds de crear la estrategia de divulgacion que permitan
mantener informados de manera correcta y oportuna la comunidad
Chigorodosena; Para rescatar la confianza institucional.

4.1. PROYECTO DE DESCENTRALIZACION ARTISTICA Y CULTURAL

Meta: Descentralizar cuatro (4) programas en el drea urbana vy rural del
municipio para lograr una mayor cobertura en el hacia los sectores en el
bienio 2018-2019.

Indicador: NUmero de programas en el drea urbana vy rural del municipio
generados anualmente para lograr una mayor cobertura hacia los
sectores.

Avance: Actualmente se lleva un avance de mds del 100% toda vez que a
la fecha desde la casa de la cultura se han descentralizado varios
programas los cuales se relacionan a continuacion:

En teatro en la |.E Nel Upegui anos 2019, 2021.

En musica en la |.E Nel Upegui ano 2021.

En muUsica en la |.E. Barranquillita ano 2022.

En danza en la |.E. Penitas ano 2019.

En bullerengue en la |.E.R Celestino Diaz 2022

En Bullerengue, Teatro y musica |.E. Barranquillita 2023
En bullerengue en la |.E. Guapd Carretera 2023

YVVVVYVYVY
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4.2. PROYECTO UNIDAD MOVIL CULTURAL

Meta: Adquirir una (1) unidad maévil cultural para la descentralizacion de los
procesos culturales urbanos y rurales a diciembre de 2027.

Indicador: Unidad movil cultural  adquirida  anualmente  para la
descentralizacidon de los procesos culturales urbanos y rurales.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 0%, toda vez que hasta la
fecha no se realizado ninguna actuacién ni se han avanzado en ningln
proceso de formulacion del proyecto que permita generar algun proceso
contractual relacionado.

43. PROYECTO ESTRATEGIA DE DIVULGACION DE LOS DIFERENTES
PROCESOS ARTISTICOS Y CULTURALES

Meta: Implementar una (1) estrategia de divulgacion de los diferentes
procesos artisticos y culturales anualmente. Durante la vigencia del plan.

Indicador: NUmero de estrategias implementadas anualmente durante la
vigencia del plan en divulgacion de los diferentes procesos artisticos vy
culturales.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 70%, toda vez que se han
venido generando diferentes propuestas y/o apuestas que permitan
mejorar la comunicacion y promocidon de los diferentes programas
ofertados por la administracion en materia arfistica y cultural en el
municipio.

Dando cumplimiento al Plan Municipal de Cultura a la fecha se estd
divulgando por los diferentes medios de comunicacion:

» Pagina de la alcaldia, se publica los diferentes procesos artisticos y
culturales

> Facebook de la alcaldia se publica los diferentes procesos artisticos y
culturales

» Facebook de la casa de la cultura se publica los diferentes procesos
arfisticos y culturales
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» Emisora comunitaria banana Stereo, se solicita espacio para hablar
sobre los diferentes procesos artisticos y culturales

» Facebook de los diferentes monitores

» Vozavoz

» Realizacion de eventos en diferentes lugares del municipio

4.4, FORTALECIMIENTO ARTISTICO Y CULTURAL A LA PRIMERA INFANCIA.

Meta: Vincular ocho (8) programas artisticos y culturales existentes en la
Casa de la Cultura, con la coordinacion y operadores de primera infancia
a diciembre de 2027.

Indicador: NUmero de programas artisticos y culturales existentes en la casa
de la cultura, con la coordinaciéon y operadores de primera infancia
vinculados anualmente.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 75%, toda vez que hasta la
fecha se han realizado descentralizacion de los diferentes programas de la
casa de la cultura a las diferentes instituciones educativas, CDIS,
operadores de primera infancia del municipio como se relacionan a
continuacion:

Programas descenftralizados.

Teatro

Danza

Bullerengue

MUsica

Promocién de lectura
Artes pldsticas.

VVVVVYY
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4.5. PROYECTO PROGRAMAS ARTISTICOS Y CULTURALES VINCULADOS
PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL — PEM

Meta: Vincular ocho (8) programas artisticos y culturales existentes en la
Casa de la Cultura, con el Plan Educativo Municipal PEM a diciembre de
2027.

Indicador: NUmero de programas artisticos y culturales existentes en la
Casa de la Cultura, con el Plan Educativo Municipal PEM vinculados
anualmente

Avance: Actualmente se lleva un avance del 63%, toda vez que hasta la
fecha se estan trabajando los programas de Danza que se trabaja con
todas las instituciones educativas, Teatro que se trabaja con la institucion
educativa agricola Urabd, la institucion educativa de Chigorodd vy
barranquillita, MUsica se trabaja con la institucion educativa José de los
santos Zuniga y barranquillita, Bullerengue se frabaja con la institucion
educativas barranquillita, la Chigorodo, Juan Evangelista Berrio y por ultimo
Promocién de lectura que se trabaja con José de los santos Zuniga, Juan
Evangelista Berrio y los CDI.

4.6. PROYECTO PROGRAMAS ARTISTICOS Y CULTURALES DIRIGIDOS A LA
POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD

Meta: Vincular ocho (8) programas artisticos y culturales existentes en la
Casa de la Cultura, con la poblacidon en condicion de vulnerabilidad a
diciembre de 2027.

Indicador: NUmero de programas artisticos y culturales existentes en la
Casa de la Cultura, con la poblacién en condicion de vulnerabilidad
vinculados anualmente.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 63%, por la naturaleza de
este proyecto se presenta en el actuar general de la administracion es
decir la gran mayoria de las estrategias, proyectos de la administracion
van dirigidas en su gran mayoria a este tipo de poblacién precisamente
por la condicion.
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PROGRAMA 5. RESCATANDO Y CONSERVANDO LA IDENTIDAD CULTURAL
CHIGORODOSENA

DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

Conjunto de acciones encaminadas al rescate y conservacion de
costumbres, historia, valores ancestrales de las comunidades indigenas y
afrodescendientes, producciones artisticas, artesanales, festivales, ferias,
fiestas populares y/o religiosas, valores, comportamientos sociales,
expresiones actuales, entre otros. Para contribuir a la activaciéon y rescate
del patrimonio en construccion de identidad y memoria.

5.1. PROYECTO TALLERES DE FORMACION EINICA, CULTURAL Y
PATRIMONIAL PARA DIFUNDIR LAS TRADICIONES Y COSTUMBRES

Meta: Realizar diez (10) talleres de formacion étnica, cultural y patfrimonial
para difundir las tradiciones y costumbres a diciembre de 2027.

Indicador: NUmero de talleres de formacion étnica, cultural y patrimonial
para difundir las tradiciones y costumbres realizadas anualmente.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 0%, toda vez que hasta la
fecha no se realizado ninguna actuaciéon ni se han avanzado en ningln
proceso de formulacion del proyecto que permita generar algin proceso
contractual relacionado.

5.2. PROYECTO CAPACITACION MONITORES EN PATRIMONIO CULTURAL.

Meta: Capacitar diez (10) monitores en patrimonio cultural para conservar
la identidad cultural a diciembre de 2027

Indicador: NUmero de monitores capacitados anualmente en patrimonio
cultural para conservar la identidad.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 0% toda vez que hasta la
fecha no se realizado ninguna actuacion ni se han avanzado en ningun
proceso de formulacion del proyecto que permita generar algin proceso
contractual relacionado.
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5.3.  PROYECTO VIGIAS EN PATRIMONIO CULTURAL.

Meta: Capacitar cincuenta (50) lideres en patrimonio cultural para para
conservar la identidad cultural a diciembre de 2027

Indicador: NUmero de vigias capacitados anualmente en patrimonio
cultural para para conservar la identidad.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 0%, toda vez que hasta la
fecha no se realizado ninguna actuacién ni se han avanzado en ningln
proceso de formulacion del proyecto que permita generar algun proceso
contractual relacionado.

5.4.  PROYECTO TALLERES PARA LA CONSERVACION Y RESCATE DE LAS
COSTUMBRES EN LA POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL.

Meta: Implementar cinco (5) programas culturales dirigidos a la poblacion
con enfoque diferencial para la conservacion y rescate de sus costumbres
a diciembre de 2027.

Indicador: NUmero de talleres culturales dictados anualmente dirigido a la
poblacion con enfoque diferencial.

Avance: Actualmente se lleva un avance del 0%, toda vez que hasta la
fecha no se realizado ninguna actuacion ni se han avanzado en ningun
proceso de formulacion del proyecto que permita generar algin proceso
contractual relacionado.
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Relacionamientos estratégico.

AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

PROGR CANTI
AMAS PROBLEMAS PROGRAMA META DAD PROYECTO AVANCE | %
Formular 2
proyectos de
inversion artistico 'y
cultural para 1.1 Capacitacién a
fortalecer la 20 director casa de la 5 25%
consecucion de cultura, monitores
recursos en formulaciéon de
anualmente proyectos
Realizar 10 alianzas
- 1.2 Proyecto
Insuficientes con el sector :
recursos privado para ollcmzos. con el
econémicos fortalecer los| 10 |secforprivadoparal g 30%
" fortalecer los
para el procesos artisticos y .
procesos artisticos y
desarrollo  de culturales a culturales
los  procesos diciembre de 2027.
culturales  del Crear 1 monitorias 1.3. proyecto
municipio. para  mejorar la monitorias para
oferta de formacion 10 mejorar la oferta de 5 50%
artistica 'y cultural formacién artistica
anualmente y cultural
Conformar 1 banda 1.4. Proyecto
formato  sinfénico banda formato
PROGRAMA 1. | para representar el ! sinfénico para 0 0%
CHIGORODO municipio en representar el
1 ARTISTICO Y | eventos a municipio en
CULTURAL PARA | diciembre de 2020 eventos
LA PAZ Y EL|Redlizar (80) 1.5. Proyecto
POSCONFLICTO |eventos culturales eventos culturales
para la para la
conservacion de las 80 conservacion de 42 53%
tradiciones artisticas las fradiciones
y culturales a artisticas y
diciembre de 2027. culturales
Otorgar 30
Baja incentivos a los
Motivacién y mejores artistas
compromiso para  motivar la
de la participacion en los
comunidad procesos artisticos y
frente a culturales a .] 4 . Otorgar
procesos diciembre de 2027. gg%n“vrzzj\ég‘:oﬁgz
culturales Implementar 80| 110 procesos culturales 209 100%
apoyos

econdmicos para el
desplazamiento de
grupos artisticos a
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departamento y
nacién a diciembre
de 2027.

del municipio de
Chigorodé
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Realizar 01 estudios
y disehos para la
construccion de la

2.1. Estudios y
disenos para la

1 construccion de la 0%
nueva casas de la
e nueva casa de la
cultura a diciembre cultura
2019
Realizar 01
adecuacién de la
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existente para el 2.2. Proyecto
Decenco e erocRama 2P | TSt e
ara el ESCENARIOS los rocesos
gesorrollo de CULTURALES actuales i a
APROPIADOS L
Ios, Procesos | o apa LA PAZ Y d|C|empre de 2018
arfisticos Y| EL Construir 1 nueva
cultgrglgs del POSCONFLICTO | €@ de la cultura
municipio. para el fomento de
los procesos 1 0%
artisticos y culturales 2.3. Proyecto
a diciembre de construccion y
2027 equipamiento de la
Dotar 1 nueva casa nueva casa de la
de la cultura para cultura
el fomento de los
L 1 0%
procesos artisticos y
culturales a
diciembre de 2027
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A 3.1. Proyecto
para los diferentes .
dotaciéon para la
procesos de |10 - P 30%
formacion artistica formacion artistica
Insuficiente PROGRAMA 3. Y y cultural
2 2 cultural anualmente
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Lo mantenimiento .
arfisticos y|LA PAZ Y EL ecriddico para la mantenimiento
culturales POSCONFLICTO | P P periédico para la
conservacion 10 ) 20%
. conservacion de
implementos y .
- implementos y
herramientas .
herramientas.
anualmente.
Descentralizar 4
9. Insuficiente programas en el
descentralizac drea urbana vy rural
i6n de los del municipio para 4.1. Proyecto de
rOaramas loarar unop m% or 4 descentralizacion 175%
prog PROGRAMA 4. |'°9 nay artistica y cultural
ofertados por HACIA UNA cobertura hacia los
la casa de la sectores para el
EXPANSION S
cultura bienio 2018-2019.
5. Deficiente CULTURAL,
o. ovo de la INFORMATIVA, | Adquirir 1 unidad
ogm»;nisfrocién PARTICIPATIVA | moévil cultural para
. E INCLUYENTE |la descentralizacion 4.2. Proyecto
municipal . .
. de los procesos |1 unidad movil 0%
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culturales urbanos y cultural.
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1. Insuficiente
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Dictar cinco (5)

talleres culturales

dirigidos a la 5.4. Proyecto
poblacion con talleres para la
enfoque diferencial, conservacion y

5 0 0%

para la rescate de las
conservacion y costumbres en la
rescate de  sus poblacion con
costumbres a enfoque
diciembre de 2027. diferencial.

Resumen y andlisis por programa

PROGRAMA 1. CHIGORODO ARTISTICO Y CULTURAL PARA LA PAZ Y EL 70%
POSCONFLICTO

PROGRAMA 2. ESCENARIOS CULTURALES APROPIADOS PARA LA PAZ Y EL 25%
POSCONFLICTO

PROGRAMA 3. DOTACION CULTURAL PARA LA PAZ Y EL POSCONFLICTO 25%
PROGRAMA 4. HACIA UNA EXPANSION CULTURAL, INFORMATIVA, 69%
PARTICIPATIVA E INCLUYENTE

PROGRAMA 5. RESCATANDO Y CONSERVANDO LA IDENTIDAD CULTURAL 0%
CHIGORODOSENA °

Cumplimiento por programas del PMC

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
PROGRAMA 1. CHIGORODO ARTISTICO Y CULTURAL _ 70%
PARA LA PAZY EL POSCONFLICTO ’

PROGRAMA 2. ESCENARIOS CULTURALES APROPIADOS _ 5%
PARA LA PAZY EL POSCONFLICTO ?

PROGRAMA 3. DOTACION CULTURAL PARA LA PAZ Y EL
POSCONFLICTO

PROGRAMA 4. HACIA UNA EXPANSION CULTURAL, _ 69%
INFORMATIVA, PARTICIPATIVA E INCLUYENTE ?

PROGRAMA 5. RESCATANDO Y CONSERVANDO LA

0,
IDENTIDAD CULTURAL CHIGORODOSENA 0%
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El plan municipal de cultura se encuentra dividido en 5 grandes programas
los cuales recogen los proyectos que conforman el plan municipal de
cultura, con la grdfica podemos determinar que existen que si bien se ha
avanzado en las acciones del PMC se requiere mayores esfuerzos toda vez
que ya este se encuentra terminando el mediano plazo y hay programas
gue aun no han iniciado acciones es decir que las intervenciones se deben
de reprogramar y dejarlas para largo alcance con el agravante que
muchas son necesarias para el desarrollo de otros proyectos, es el caso de
los programas PROGRAMA 2. ESCENARIOS CULTURALES APROPIADOS PARA
LA PAZ Y EL POSCONFLICTO, lleva un avance muy bajo y con el agravante
que estos son proyectos de infraestructura por ende son proyectos costosos
y duros de gestionar o realizar con recursos propios de la entidad vy
actualmente no se cuentan ni con estudios y disenos que permitan siquiera
formular el proyecto para gestionarlo bien sea a entidades de orden
nacional, departamental u otra entidad que apoye los procesos culturales,
se ve entonces este como un factor preocupante y mds con el tiempo que
leva el PMC, PROGRAMA 3. DOTACION CULTURAL PARA LA PAZ Y EL
POSCONEFLICTO, conociendo el impacto que ello genera para fortalecer
los espacios de fomento y participacidon de la comunidad en acciones
culturales es preocupante toda vez que si no se cuentan con instrumentos
o estos se encuentran en mal estados no se facilita la practica adecuada
de las diferentes expresiones culturales o su participacion se hace de
manera limitada, cortando el acceso a mucha poblacién la gran mayoria
de escasos recursos, no menos importante encontramos el PROGRAMA 5.
RESCATANDO Y CONSERVANDO LA IDENTIDAD CULTURAL
CHIGORODOSENA, encontramos este programas que en no se ha movido
ninguno de sus proyectos y este contempla los procesos de formacion y
mejora de la cudalificacion de la capacidad instalada, se requiere realizar
esfuerzos importantes para mejorar estos procesos, ya que se requiere
avanzar en la formacion de los gestores culturales y la poblacion en
general que permita seguir conservando la identidad cultural.
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Inversion ejecutado plan municipal de cultura.

PROGRAMA 4. HACIA PROGRAMA 5.
UNA EXPANSION —\ RESCATANDO Y
CULTURAL, B CONSERVANDO LA
INFORMATIVA, IDENTIDAD CULTURAL
PARTICIPATIVAE CHIGORODOSENA; 0
INCLUYENTE; O

PROGRAMA 2.
ESCENARIOS
CULTURALES

APROPIADOS PARA LA
PAZY EL
POSCONFLICTO;
216.500.000

Fuente: elaboracion propia

Después de andalizar la grdfica podemos concluir con claridad que el
mMayor recurso se encuentra contemplado en el programa 1 toda vez que
este contempla la gran mayoria de acciones misionales de la entidad
territorial, la segunda mejor inversidn corresponde al programa 3 donde se
ubica las dotaciones para el fomento de las fradiciones artisticas vy
culturales del municipio al igual que le mantenimiento no menos
importante de los implementos de para la prdctica de las diferentes
disciplinas, una tercera mejor inversion correspondiente al programa 3, si
bien se encuentra con in avance bagjo se han realizado mantenimientos
periddicos a la inversidn existente, pero hay que entender de que
actualmente se debe de realizar grandes esfuerzo para la construccion de
una nueva casa de la cultura toda vez que esta presenta mds deficiencia
y se queda corta para la prestacidon de un adecuado servicio, y por Ultimo
los programas 4 y 5 que si bien no representan recurso si se han avanzado
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un poco pero muchos de estos se encuentran representados en gestion y
se recomienda que este costo también sea tenido en cuenta y valorado.

Propuestas para continuo seguimiento.

El seguimiento y la medicidn de los programas, metas y proyectos son uno
de los grandes retos en las dindmicas de los sectores culturales y artisticos
en el municipio.

Se puedo evidenciar que le plan municipal de cultura no cuenta con una
maltriz propia que permita hacer seguimiento continuo al mismo lo que
dificulta la tener claridad sobre los resultados y poder tomar una decision a
tiempo.

En este sentido planteamos un esquema sencillo que muestra la I6gica de
la incorporacion de la evaluacion desde el propio diseno estratégico:

Programa

Asi, cada programa, meta, deberia estar asociado a un indicador, con
una maftriz de seguimiento auténoma el cual sea revisado con una
temporalidad concreta de cara a conocer el grado de consecucion de
los resultados y las desviaciones y poder fomar las medidas correctoras o
las decisiones para reajustar la estrategia o la propia accion.
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Los principales objetivos del seguimiento y la evaluacion, actualmente
orientados a resultados son:

+ Mejorar el aprendizaje colectivo en materia de implementacién del Plan.
+ Asegurar la foma de decisiones basada en datos.

+ Fortalecer la capacidad en cada de las dreas o dmbitos de la
organizacion.
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Recomendaciones

Después de realizar el seguimiento y evaluacion del plan municipal de
cultura para la vigencia 2018 a 2027 se encontraron factores que se deben
tener en cuenta para acelerar la gestion toda vez que el plan se
encuentra culminando su mediano plazo, entonces se tendria que
replantar y de ser necesario ajustar el alcance de las metas o proyectos en
aras de lograr un mejor cumplimiento del respectivo plan entre ellos
encontramos.

e PROYECTO UNIDAD MOVIL CULTURAL

DESCRIPCION

La unidad movil es un proyecto que, busca llevar la oferta institucional
itinerante a 32 veredas del municipio de Chigorodd, para la exhibicion y
aplicacion de programas como danza, teatro, dibujo y pintura, entfre otros.
Al ser una estrategia de formacion y sensibilizacion de publicos este
proyecto lleva consigo una propuesta pedagdgica con el fin de fortalecer
la cultura como un espacio publico estratégico entre la poblacién de las
diferentes veredas del municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v’ Adquirir una unidad movil para descentralizar los procesos de
formacion artistica.

v Encaminar los procesos de formaciéon a la poblacién apartada del
municipio

v’ Adelantar un proceso de consecucidon de recursos y alianzas
estratégicas, bajo un modelo de financiacion publico- privado, que
permita la gratuidad de las funciones para los beneficiarios finales.

v Adelantar un esquema de formacidn de espacios publicos, que
permita posicionar la cultura como importante espacio de
esparcimiento comunitario.

v Adelantar un esquema de formacion de publicos, que permita
posicionar la cultura como importante espacio de esparcimiento
comunitario.
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Adquirir una (1) unidad movil | Unidad movil cultural adquirida
cultural para la descentralizacion | anualmente para lo
de los procesos culturales urbanos y | descentralizacion de los procesos
rurales a diciembre de 2026. culturales urbanos y rurales.

Por la complejidad del proyecto se sugiere o ajustar para desistir del
proyecto o comenzar con los respectivos framites de gestion para la
consecuciéon del recurso que permita que se desarrolle el proyecto que es
de gran impacto para la poblacion.

e PROYECTO BANDA FORMATO SINFONICO PARA REPRESENTAR EL
MUNICIPIO EN EVENTOS

DESCRIPCION

Mediante la conformacion de la banda formato sinfonico, se busca
diversificar la oferta de formacidn artistica, que sirva para el desarrollo de
la muUsica, asi como la ensenanza del uso adecuado de los diferentes
instrumentos de viento y percusidon de manera ordenada y profesional.

JUSTIFICACION

Actualmente Chigorodd no cuenta con un grupo representativo
organizado, donde se vea reflejada la continuidad de las actividades
artisticas y culturales que motive a los ninos, jovenes y adultos a integrarse
a los programas de formacion con un mayor grado de compromiso vy
especializacion donde se vea reflejada la continuidad de los procesos.

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer los procesos de formacion artistica y cultural en el formato
sinfonico para representacion del municipio en diferentes eventos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v Conformar una (1) banda formato sinfonico para representar al
municipio en diversos eventos culturales.
v' Dotar con instrumentos la banda formato sinfonico del municipio
para el fortalecimiento de los procesos de formacioén.
v' Motivar a los ninos, jovenes y adultos a confinuar los procesos de
formacion.
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Conformar una (1) banda formato | NUmero de grupos conformados
sinfonico  para representar el | anualmente para representar el
municipio en eventos a diciembre | municipio en eventos.

de 2027

Por la complejidad del proyecto se sugiere o ajustar para desistir del
proyecto o comenzar con los respectivos framites de gestion para la
consecuciéon del recurso que permita que se desarrolle el proyecto que es
de gran impacto para la poblacion.

e PROYECTO ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA
NUEVA CASA DE LA CULTURA

DESCRIPCION

La administraciéon municipal en aras de brindar mejores espacios para el
drea artistica y cultural y con la elaboracion del presente Plan, visiona la
construcciéon de una nueva Casa de la Cultura con el fin de brindar
espacios apropiados. Para tal fin se deben redlizar la pre-inversion en
estudios y disenos que soportardn la factibilidad del proyecto. Dichos
estudios van desde la topografia del terreno, disenos estructurales. Disenos
arquitectonicos, estudios eléctricos; entre otros.

JUSTIFICACION

Hoy, las diferentes fuentes de financiacion (cooperantes); requieren como
requisito indispensable adjuntar al proyecto, los estudios y disenos que
soporten la viabilidad técnica y sostenibilidad del proyecto.

OBJETIVO GENERAL

Construir y dotar de muebles y enseres de manera adecuada bajos los
pardmetros arquitecténicos la nueva casa de la cultura, para el desarrollo
de las diferentes actividades en procura de conservar los procesos
artisticos y culturales.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS
v Garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente.
v Mitigar los riesgos en la etapa de ejecucion del proyecto.

META INDICADOR
Realizar un (1) estudio y diseno | Porcentaje de avance semestral en
para la construccion de la nueva | los estudios y disenos para la
Casa de La Cultura a diciembre | construccion de la nueva Casa de
2019 la Cultura.

Por la complejidad del proyecto se sugiere o ajustar para desistir del
proyecto o comenzar con los respectivos framites de gestion para la
consecuciéon del recurso que permita que se desarrolle el proyecto que es
de gran impacto para la poblacion.

e PROYECTO CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA NUEVA CASA DE
LA CULTURA
DESCRIPCION

Consiste en la construccion y equipamiento tales como (adquirir o
modernizar el equipo, herramental y mobiliario para hacer mds funcionales
los servicios y actividades culturales a los que estd dirigido el espacio) de
una nueva Casa de la Cultura para satisfacer la demanda artistica y
cultural del municipio de Chigorodd. Es un municipio con un gran niUmero
de talentos que requieren espacios adecuados para la prdctica de los
procesos de formacion ofertados por la casa de la Cultura Jaime Ortiz
Betancur, que garanticen la confinuidad de los procesos artisticos
iniciados.

JUSTIFICACION

La Casa de la Cultura Jaime Ortiz Betancur con mds de 35 anos de
haberse construido, no cuenta con los espacios necesarios y adecuados
para la formaciéon de los diferentes procesos artisticos y culturales ofertados
a la poblacidn; Los espacios de ensayos no cumplen con los
requerimientos técnicos para cada drea, solo cuenta con cuatro (4)
espacios reducidos para el total cumplimiento de los programas ofertados;
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Limitando el numero de beneficiarios que aspiran a ser parte de los
procesos.

OBJETIVO GENERAL

Crear espacios adecuados para el desarrollo de los procesos de formacion
artistica y cultural ofertados por la Casa de la Cultura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Construir y equipar la nueva Casa de la Cultura.
v’ Aumentar el niUmero de programas ofertados por la Casa de la

Cultura.
v Incrementar el nUmero de participantes en los diferentes procesos de
formacion.
v Aumentar el nimero de espacios para el aprovechamiento del
tiempo libre.
META INDICADOR
Construir y equipar una (1) nueva | Casa de la cultura construida vy

Casa de La Cultura para el | equipada anualmente para el
fomento de los procesos artisticos | fomento de los procesos artisticos
y culturales a diciembre de 2027. y culturales

Por la complejidad del proyecto se sugiere o ajustar para desistir del
proyecto o comenzar con los respectivos framites de gestion para la
consecuciéon del recurso que permita que se desarrolle el proyecto que es
de gran impacto para la poblacion.

e PROYECTO DOTACION PARA LA FORMACION ARTIiSTICA Y CULTURAL

DESCRIPCION

Proyecto que pretende mejorar la dotacion arfistica en las diferentes
monitorias con implementos como son (vestuarios, instrumentos, atriles,
equipos de sonido, baguetas entfre otros); con el propdsito de mejorar
espacios de desarrollo de formacidn artistica.
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JUSTIFICACION

Actualmente las diferentes monitorias del municipio no cuentan con
dotaciéon suficiente con relacidon a (vestuarios, instrumentos, silleteria,
mesas, aftriles, equipos de sonido, baquetas entre ofros) acorde a las
necesidades de los estudiantes inscritos a los diferentes procesos de
formacidn generando asi mayor desgaste de los existentes por
sobreutilizaciéon, y dejando de participar en eventos a los cuales son
invitados que serian los lugares adecuados para mostrar el talento del
municipio.

OBJETIVO GENERAL

Dotar las diferentes monitorias con instrumentos, vestuarios y demds acorde
a las necesidades para lograr mejorar los diferentes procesos de formacion
artfistica y cultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar el inventario de dotacion existente para identificar necesidades.
Adquirir (vestuarios, instrumentos, silleteria, mesas, atriles, equipos de sonido,
baguetas entre otros) para la fortalecer los procesos de las diferentes
monitoria.

NUmero de dotaciones realizadas
semestralmente durante la
vigencia del plan para los
diferentes procesos de formacion
arfistica y cultural.

Realizar una (1) dotacién para los
diferentes procesos de formacion
arfistica y cultural anualmente
durante 10 anos.

Por la complejidad del proyecto se sugiere o ajustar para desistir del
proyecto o comenzar con los respectivos framites de gestion para la
consecucion del recurso que permita que se desarrolle el proyecto que es
de gran impacto para la poblacion.

funsichocé@hotmail.comTeléfono: 3105047723 -3104644942-3117734003
Direccién: calle 34 N° 1-19 B/ Kennedy


mailto:funsichocó@hotmail.com

AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

NIT: 900806659-8

e PROYECTO DE MANTENIMIENTO PERIODICO PARA LA CONSERVACION
IMPLEMENTOS Y HERRAMIENTAS.

DESCRIPCION

Este proceso consiste en implementar un plan periédico de mantenimiento
preventivo que implique (calibradas, cambio de corchos, ajuste y cambio
de llaves, lubricacion, cambio de zapatillas, cambio de parches entre
otros) a los diferentes implementos utilizados por las monitorias para el
desarrollo de sus procesos evitando asi danos que implique pagar mas por
los arreglos.

JUSTIFICACION

La avanzada edad de los insfrumentos existentes como el sobre uso
genera constantemente deterioro convirtiendo esto en una situaciéon que
genera sobre pagos a la administracidon municipal ya que se necesita
contratar una persona idonea que repares estos instrumentos
incrementando asi su valor, caso confrario que hubiese dado si se contara
con un plan peridédico de mantenimiento preventivo.

OBJETIVO GENERAL

Implementar un plan preventivo de mantenimiento para evitar pérdida de
instrumentos o danos mayores que puedan afectar el buen
funcionamiento y generar sobrecostos por conceptos de arreglos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v' Verificar el estado de los instrumentos para el mantenimiento y
arreglo.
v' Conftratar un luthier con amplio conocimiento para el mantenimiento
de los instrumentos.
v Implementar el mantenimiento de los instrumentos para mejorar su
estado.

Realizar un (1) mantenimiento para | NUmero de mantenimientos
la conservacion de implementos vy | realizados anualmente para la
herramientas anualmente. conservacion de implementos y

herramientas.
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Por la complejidad del proyecto se sugiere o ajustar para desistir del
proyecto o comenzar con los respectivos tramites de gestion para la
consecuciéon del recurso que permita que se desarrolle el proyecto que es
de gran impacto para la poblacion.

e PROYECTO TALLERES DE FORMACION ETNICA, CULTURAL Y
PATRIMONIAL PARA DIFUNDIR LAS TRADICIONES Y COSTUMBRES.

DESCRIPCION

Con la redlizacidon de este proyecto se contempla realizar talleres de
formacion cultural encaminadas al rescate y conservacion de costumbres,
historia, tradiciones ancestrales en especial de las comunidades indigenas
y afro descendientes, por medio de producciones artisticas, artesanales,
festivales, ferias, fiestas populares y/o religiosas, valores entre ofros

JUSTIFICACION

El municipio de Chigorodd en su desarrollo cultural a través del tiempo, ha
desarrollado diversas costumbres y fradiciones, las cuales por muchos
factores en especial el modernismo se han venido olvidando, por estos
motivos se hacen necesarios talleres de formacion étnica, cultural vy
patrimonial que sirvan para difundir las tradiciones y costumbres
autéctonas de la comunidades olvidadas en especial las comunidades
indigenas y afrodescendientes.

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar talleres de formacion artistica y cultural que tenga como
finalidad el rescate los saberes ancestrales de las comunidades en especial
(indigenas y afrodescendientes) para conservar la identidad cultural de la
poblacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v' Reconocer las diferentes manifestaciones tradicionales y actuales
que existen en nuestro Municipio.
v' Dictar talleres que ayuden el fortalecimiento y creen sentido de
pertenencia por nuestras costumbres tradicionales.
v’ Apoyar iniciativas comunitarias que fortalezcan y divulguen las
diferentes expresiones artisticas y culturales.
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Realizar diez (10) talleres de |NUmero de talleres de formacion
formacion  étnica, cultural  y | étnica, cultural y patrimonial para
patrimonial  para  difundir las | difundir las tradiciones y costumbres
tradiciones y  costumbres  a | redlizadas anualmente.

diciembre de 2027

Si bien este proyecto no es de gran envergadura si juega un papel
importante en el rescate y conservacion de las fradiciones ancestrales y la
cultura autdctona del territorio, por tal motivo se requiere emprender
acciones que permita mejorar o alcanzar estas metas que actualmente se
encuentran en cero.

e PROYECTO CAPACITACION MONITORES EN PATRIMONIO CULTURAL

DESCRIPCION

Se realizaran talleres de formacidén a los monitores donde se capaciten en
temas que fomenten el conocimiento y proteccidén del patrimonio
tangible e intangible del municipio, con el acompanamiento del ministerio
de cultura e instituto de cultura y patrimonio de Antioquia.

JUSTIFICACION

Una de las mayores preocupaciones de la UNESCO es el establecimiento
de metodologias de investigacion que sigan los estdndares cientificos e
internacionales en las actividades dirigidas a salvaguardar el patrimonio
cultural, con el objetivo de ofrecer una proteccion, preservacion e
investigacion adecuada al patrimonio tangible e intangible y demdas que
sean declarados como patrimonio, para tal fin se hace necesario contar
con profesionales debidamente formados que -junto un marco legal
apropiado- salvaguarden el patrimonio cultural del municipio.

OBJETIVO GENERAL
Cudlificar a personas mediante formacion especifica para la transmision
de informacion y difusion del Patrimonio cultural y natural.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Impartir a las personas los conocimientos bdsicos que le permitan
apreciar y valorar la problemdatica de los recursos patrimoniales en el
municipio.

v' Ofrecer una formacion especifica sobre técnicas de difusion de estos
conocimientos, que permitan efectuar una correcta transmision de
la informacidén sobre el Patrimonio.

v Capacitar personas para que aprenda a adaptar los conocimientos
adquiridos a las diferentes necesidades del publico demandante;
para que dirija visitas guiadas, tanto a nivel urbano como rural.

Capacitar diez (10) monitores en | NUmero de monitores capacitados
patrimonio cultural para conservar | anualmente en patrimonio cultural
la identidad a diciembre de 2027 para conservar la identidad.

Si bien este proyecto no es de gran envergadura si juega un papel
importante en el rescate y conservacion de las fradiciones ancestrales y la
cultura autdctona del territorio, por tal motivo se requiere emprender
acciones que permita mejorar o alcanzar estas metas que actualmente se
encuentran en cero.

e PROYECTO VIGIiAS EN PATRIMONIO CULTURAL

DESCRIPCION

Formar lideres culturales (vigias del patrimonio) bajo el esquema de
voluntariado, en la valoracion, la proteccion, el aprovechamiento y el
disfrute del patrimonio cultural local, conservar y valorar el patrimonio
tangible e intangible para mantener y fortalecer la identidad cultural.

JUSTIFICACION

El patrimonio cultural estd constituido por todos los bienes materiales e
inmateriales, los productos y las representaciones propias de un territorio o
grupo social; por consiguiente, para mejorar este conocimiento y lograr
mantenerlos, se pretende formar un grupo de personas a que optimicen
sus habilidades de liderazgo y manejo de equipo, para cumplir la tarea de
dinamizar y fomentar la identidad cultural hacia la gente que integra el
municipio de Chigorodo.
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OBJETIVO GENERAL
Formar lideres en el territorio de Chigorodd, que promuevan y mantenga
viva la identidad cultural y el patrimonio del municipio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v Capacitar a personas del municipio en temas de idenfidad vy
patrimonio. material e inmaterial que fomente un mayor liderazgo
arfistico y cultural.
v" Dinamizar y fomentar el conocimiento del patrimonio para lograr una
mejor conservacion y mayor identidad en el municipio.

Capacitar cincuenta (50) lideres en | NUmero de vigias capacitados
patrimonio cultural para conservar | anualmente en patrimonio cultural
la identidad a diciembre de 2027 para para conservar la identidad.

Si bien este proyecto no es de gran envergadura si juega un papel
importante en el rescate y conservacion de las tradiciones ancestrales y la
cultura autdctona del territorio, por tal motivo se requiere emprender
acciones que permita mejorar o alcanzar estas metas que actualmente se
encuentran en cero.

e PROYECTO TALLERES PARA LA CONSERVACION Y RESCATE DE LAS
COSTUMBRES EN LA POBLACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL

DESCRIPCION

A partir del reconocimiento de la diversidad existente al interior de la
poblacion Chigorodosena, se pretende disenar estrategias y programas
que permitan ofrecer mejores oportunidades a los grupos con
vulnerabilidad lo cual va permitir identificar, promover y rescatar las
costumbre y tradiciones de las comunidades con enfoque diferencial en el
drea artistica y cultural y por ende integrarla haciéndola mas participe de
los procesos y planes que promuevan su participacion.

JUSTIFICACION
Teniendo en cuenta que la cultura compone: el dialecto de las
comunidades, conocimiento ancestral, tradiciones, costumbres y los
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hdbitos, especialmente lo artistico, simbdlico, testimonial, documental,
literario, entre oftros; se pretende fortalecer y promover la cultura de la
poblacion con enfoque diferencial del municipio de Chigorodd logrando
que tenga una mayor participacion dentro de la oferta.

OBJETIVO GENERAL

Conservar y rescatar las costumbres en la poblacidbn con enfoque
diferencial mediante talleres de formacidn en valores artisticos y culturales
y fradiciones ancestrales autdéctonas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
v' Redlizar talleres de formacion artistica y cultural dirigida a la
conservacion y rescate de las costumbres de la poblacidn con
enfoque diferencial.
v' Mejorar la participacion en los programas de la poblacion con
enfoque diferencial para motivar su contribucion e integracion a la
formacion artistica y cultural.

Dictar cinco (5) talleres culturales
dirigidos a la poblacion con | Numero de ftalleres culturales
enfoque diferencial, para la | dictados anualmente dirigido a la
conservacion y rescate de sus | poblacidn con enfoque diferencial.
costumbres a diciembre de 2027.
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Conclusiones.

Disponer de un plan estratégico es importante para centrar el foco de la
de accidén de la institucionalidad, dar coherencia a las acciones realizadas
en relacion con los programas y metas. Es una manera adecuada para
poder orientar de manera estructurada y l6gica el frabajo realizado desde
la institucion hacia los agentes culturales y la ciudadania en general.

Desde el punto de implementaciéon de los diferentes programas vy
proyectos se ha podido evidenciar que si bien han estado alineados al
cumplimiento del plan municipal de cultura, en algunas ocasiones se han
tenido que ajustar con el propdsito de poder avanzar en el cumplimiento
de este, de igual forma si bien todos los programas no tienen avance se
han realizado multiples gestiones con la intencidon de que se pueda
generar confianza en los gestores culturales en el territorio.

Sin embargo, la percepcidén generalizada de cambio o avance por parte
del sector cultural en municipio es limitada ya que se percibe Unicamente
en dmbitos muy concretos. Procede ampliar este conocimiento por parte
de aquellos gestores a quienes el Plan afecta y realizar acciones que
permitan aumentar esa percepcion de cambio.

Atentamente,

7(’,\ \,\5\) NN C\\\ g \\\\_\ 13\ ot

YANSY MURILLO HINESTROZA
Representante Legal
Nit: 908066598.
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Diagnostico  del
plan decenal de
cultura 2018-2027
del municipio de
Chigorodo.
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Infroduccion.

El Plan Municipal de Cultura 2018-2027 del municipio de Chigorodd
representa una hoja de ruta estratégica que busca fomentar, fortalecer y
preservar la rica diversidad cultural de esta comunidad. Concebido como
un insfrumento de desarrollo, este plan se erige como un faro orientador
para potenciar las expresiones artisticas y culturales, estableciendo
lineamientos para la construccién de identidad, la cohesion social y la
convivencia pacifica en un contexto posconflicto.

Chigorodd, un municipio ubicado en la subregion de Urabd, es fierra de
historias entrelazadas con raices culturales profundas, cuna de
manifestaciones autdctonas y escenario de la pluralidad que caracteriza a
Colombia. En este marco, el Plan Municipal de Cultura se erige como un
compendio estratégico que aborda los procesos de formacion y la
promocion de la cultura como un pilar fundamental para el progreso, la
inclusion y la proyeccion comunitaria.

Contextualizacion del Plan Municipal de Cultura

La diversidad cultural que define a Chigorodo se refleja en sus expresiones
artisticas, sus fradiciones arraigadas y su identidad palpable en cada
rincon del municipio. Este plan se concibié a la luz de un escenario
posconflicto, donde la reconstruccion del tejido social y el fortalecimiento
de la paz se entrelazan con la promocion de la cultura como agente de
cambio y reconciliacion.

El Plan Municipal de Cultura delinea una serie de estrategias y proyectos
destinados a contrarrestar los problemas enconfrados en la contribuciéon
participativa del plan municipal en aras de fortalecer los pilares culturales
de la comunidad Chigorosena. En su fundamento yace la mision de
garantizar el acceso equitativo a la cultura, fomentar la creatividad, y
preservar las tradiciones ancestrales como elementos cohesionadores de
la sociedad.

Dentro del primer acercamiento al Plan municipal de cultura encontramos
gue en su construccidon se identificaron que se requiere abordar los
desafios identificados problemas, que impactan significativamente en el
desarrollo cultural. Estos desafios, desde la insuficiencia de recursos hasta la
pérdida de identidad en fradiciones y costumbres, representan obstdculos
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criticos que influyen en la efectividad y el alcance de las iniciativas
culturales. A lo largo de este andlisis, se explorardn detalladamente estos
problemas y su relevancia en el contexto del plan cultural.

Desafios Identificados y su Importancia

Insuficientes Recursos Econdmicos para el Desarrollo de Procesos Culturales

La falta de recursos financieros representa una barrera significativa para la
ejecucion de programas y actividades culturales efectivas. La limitacion
presupuestaria impide la implementacion de proyectos a largo plazo, la
diversificacion de iniciativas culturales y la adquisicion de equipos
adecuados, lo que compromete la calidad y variedad de las expresiones
arfisticas ofrecidas a la comunidad, para ello desde el plan de cultura se
puede ver la implementaciéon del programa 1. Chigorodd arfistico y
cultural para la paz y el posconflicto que asociado a los 4 proyectos que o
componen buscan mejorar estas condiciones para el territorio, y que si
bien es un programa de los que mas lleva avance si queda muchas
acciones en la cuales se debe avanzar.

Baja Motivacion y Compromiso de la Comunidad

La apatia y falta de compromiso de la comunidad ante las propuestas
culturales impactan directamente en la sostenibilidad y el impacto de
estas iniciativas. La falta de interés podria estar relacionada con la
ausencia de programas atractivos, comunicacion ineficiente o una
comprension limitada sobre la importancia de la cultura en la vida
comunitaria situacidén que se pudo evidenciar incluso desde la
construccion del plan de cultura para ello se plantea el programa 1.
Chigorodo artistico y cultural para la paz y el posconflicto, asociado a los 3
proyectos dentro del plan

Deficiencia en infraestructura para el desarrollo de los procesos
artisticos y culturales del municipio e Insuficiente dotacién para los
procesos artisticos y culturales

La carencia de espacios culturales adecuados y equipados, asi como la
insuficiente dofacién de recursos y materiales necesarios para la ejecucion
de actividades artisticas, limita la realizacion y el impacto de eventos
culturales de calidad. La falta de inversion en infraestructura cultural
restringe la diversidad y calidad de las expresiones culturales presentadas
en el municipio para tal situacion se planted el programa 2. Escenarios
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culturales apropiados para la paz y el posconflicto asociado a los 4
proyectos que hasta la fecha sean detonantes para potencializar la
cultura en el tferritorio y lamentablemente es uno de los programas que
presenta mayor rezago y bajo cumplimiento y el programa 3. Dotacion
cultural para la paz y el posconflicto igualmente asociado a 2 programas,
al igual que el anterior presenta unos niveles de avance minimos y se
convierten en programas que requieren intervenciones inmediatas si se
quiere tener realmente un impacto dentro del territorio.

Insuficiente Descentralizacion de Programas Culturales

La concentfracion de programas culturales en el drea urbana, dejando de
lado el parte rural afecta la accesibilidad equitativa de la comunidad a
estas actividades. La falta de descentralizacion limita el alcance vy
participacion en la oferta y eventos culturales, generando desigualdades
en el disfrute de la cultura en diferentes areas del municipio, pensando en
soluciones desde el Plan municipal de cultura se planted el programa 4.
Hacia una expansion cultural, informativa, participativa e incluyente
asociado un proyecto.

Deficiente Apoyo de la Administracién Municipal

La ausencia de un respaldo politico y financiero por parte de la
administracion  municipal debilita el desarrollo y contfinvidad de
actividades culturales. La falta de politicas especificas y asignacion
presupuestaria para la cultura obstaculiza el crecimiento sostenible de
estas iniciafivas, por tal motivo el plan municipal de cultura plantea el
programa 4. Hacia una expansion cultural, informativa, participativa e
incluyente para este programa en especial, cuenta con un proyecto que
hasta la fecha no se ha generado ninguna accion.

Insuficiente oferta institucional de la Casa de La Cultura en el dreas
artisticas y culturales

La oferta cultural limitada y la deficiente promocion de actividades
culturales influyen en la participacion de la comunidad. La carencia de
una oferta variada y la falta de estrategias de difusion efectivas disminuyen
la visibilidad de los eventos culturales, afectando la asistencia y el interés
del publico, para tal fin el plan municipal de cultura propuso el programa
4. Hacia una expansidon cultural, informativa, participativa e incluyente
asociado a un proyecto el cual si bien tiene avances se requiere mads
compromiso con el logro de las actividades.
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Pérdida de Identidad en Tradiciones y Costumbres

La falta de programas enfocados a preservar y promover las tradiciones y
costumbres genera una disminuciéon en la identidad cultural del municipio.
La ausencia de iniciativas dirigidas a mantener viva la riqueza cultural
propia de Chigorodd contribuye a la pérdida progresiva de estas
tradiciones para fortalecer este estrategia el plan municipal de cultura
planteo el programa 5. Rescatando y conservando la identidad cultural
Chigorosena, asociado a 4 grandes proyectos, pero es el programa que a
la fecha no presenta avance, dejando este importante proyecto sin
cumplimiento alguno a la fecha de la ejecucién del plan de cultura.

Relacionamiento estrategia de problemas-programas-proyectos.

PROBLEMAS
Insuficientes

PROGRAMA META
PROGRAMA 1. v

PROYECTO

recursos
econdmicos para
el desarrollo de los
procesos
culturales del
municipio.

Baja Motivacion y

compromiso de la

comunidad frente
a procesos
culturales

CHIGORODO ARTISTICO
Y CULTURAL PARA LA PAZ

Y EL POSCONFLICTO

Formular 2 proyectos
de inversién artistico vy
cultural para fortalecer la
consecuciéon de recursos
anualmente

v Realizar 10 alianzas
con el sector privado para
fortalecer los procesos
arfisticos 'y culturales a
diciembre de 2027.

v Crear 1 monitorias
para mejorar la oferta de
formacioén  artistica  y
cultural anualmente

v Conformar 1 banda
formato  sinfénico para
representar el municipio
en eventos a diciembre
de 2020

v Realizar (80) eventos
culturales para la
conservacion de las
tradiciones  artisticas vy
culturales a diciembre de
2027.

1,1 Capacitacion a
director casa de la
cultura, monitores
en formulacion de
proyectos

1.2 Proyecto
alianzas con el
sector privado para
fortalecer los
procesos artisticos y
culturales

1.3. proyecto
monitorias para
mejorar la oferta de
formacidn artistica y
cultural

1.4. Proyecto banda

formato sinfénico
para representar el
municipio en
eventos

1.5. Proyecto
eventos  culturales
para la

conservacion de las
fradiciones artisticas
y culturales
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Deficiencia en
infraestructura
para el desarrollo
de los procesos
artisticos y
culturales del
municipio.

Insuficiente
dotacién para los
procesos artisticos

y culturales

AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

PROGRAMA 2.

ESCENARIOS CULTURALES

APROPIADOS PARA LA

PAZ Y EL POSCONFLICTO

PROGRAMA 3.
DOTACION CULTURAL
PARA LA PAZ Y EL
POSCONFLICTO

N Otorgar 30
incentivos a los mejores
arfistas para motivar la
participacion en los
procesos artisticos y
culturales a diciembre de
2027.

v Implementar 80
apoyos econémicos para
el desplazamiento de
grupos artisticos a otros
municipios, departamento
y nacién a diciembre de
2027.

N Realizar 01 estudios y
disenos para la
construccion de la nueva

casas de la cultura a
diciembre 2019
N Realizar 01

adecuaciéon de la casa
de la cultura existente
para el buen
funcionamiento de los

procesos actuales a
diciembre de 2018
N Construir 1 nueva

casa de la cultura para el
fomento de los procesos
arfisticos 'y culturales a
diciembre de 2027

v Dotar 1 nueva casa
de la cultura para el
fomento de los procesos

artisticos 'y culturales a
diciembre de 2027

v Realizar 1 dotaciéon
para los diferentes
procesos de formacion
arfistica y cultural
anualmente

v Realizar 1 plan de

mantenimiento periddico
para la  conservacion
implementos y
herramientas anualmente.

1.6. Otorgar
incentivos y apoyos
para mejorar los
procesos culturales
del municipio de

Chigorodd
2.1. Estudios y
disenos para la

construccion de la
nueva casa de la
cultura

2.2. Proyecto
adecuacién  casa
de la cultura

2.3. Proyecto
construccion y
equipamiento de la
nueva casa de la
cultura

3.1. Proyecto
dotacién para la
formacion artistica y
cultural

3.2. Proyecto de
mantenimiento
periddico para la
conservacion de
implementos \%
herramientas.
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9. Insuficiente
descentralizacion
de los programas

ofertados por la
casa de la cultura

5. Deficiente
apoyo de la
administracion
municipal hacia
los procesos
culturales
municipales
1. Insuficiente
oferta institucional
de la casa de la
cultura en el
dreas artisticas y
culturales
Inadecuada
difusiéon y
publicidad de los
programas y
actividades a
ofertar por parte
de La Casa de La
Cultura

Pérdida de
identidad en
tradiciones y

costumbres

AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

PROGRAMA 4. HACIA
UNA EXPANSION
CULTURAL,
INFORMATIVA,
PARTICIPATIVA E
INCLUYENTE

PROGRAMA 5.
RESCATANDO Y
CONSERVANDO LA
IDENTIDAD CULTURAL
CHIGORODOSENA

v Descenftralizar 4
programas en el drea
urbana y  rural  del

municipio para lograr una
mayor cobertura hacia los

sectores para el bienio
2018-2019.

v Adquirir 1 unidad
movil  cultural  para  la
descentralizacién de los
procesos culturales
urbanos y rurales a
diciembre de 2027

N Implementar 1

estrategia de divulgacion
de los diferentes procesos
artisticos 'y culturales al
ano 2027

U Vincular 08 programas
artisticos y culturales
existentes en la casa de la

cultura, con la
coordinacién %
operadores de primera

infancia a diciembre de
2027.

U Vincular 08 programas
artisticos 'y culturales
existentes en la casa de la
cultura, con el Plan
Educativo Municipal PEM
a diciembre de 2027.

U Vincular 08 programas
artisticos y culturales
existentes en la casa de la
cultura, con la poblacién

en condicion de
vulnerabilidad a
diciembre de 2027.

N Realizar 10 talleres
de formacién étnica,
cultural y patrimonial para
difundir las tradiciones y
costumbres a diciembre
de 2026.

4.1. Proyecto de
descenftralizacién
artistica y cultural

4.2. Proyecto unidad
mavil cultural.

4.3. Proyecto
estrategia de
divulgacion de los
diferentes procesos
artisticos y culturales

4.4 Fortalecimiento
artistico y cultural a
la primera infancia.

4.5 Proyecto
programas artisticos
y culturales
vinculados al plan
educativo municipal
PEM

4.6 Proyecto
programas artisticos
y culturales dirigidos
a la poblacién en
condicion de
vulnerabilidad.

5.1. Proyecto talleres
de formacién
étnica, culturaly
patrimonial para
difundir las
fradiciones y
costumbres
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v Capacitar 10
monitores en patrimonio
cultural para conservar la
identidad cultural a
diciembre de 2026

v Capacitar 50 lideres
en patrimonio cultural
para para conservar la
identidad cultural a
diciembre de 2027

v Dictar cinco (5)
talleres culturales dirigidos
a la poblacién con
enfoque diferencial, para
la conservacién y rescate
de sus costumbres a
diciembre de 2027.

AMIGOS POR SIEMPRE DEL CHOCO

5.2. Proyecto
capacitacién
monitores en
patrimonio cultural

5.3. Proyecto lideres
en patrimonio
cultural

5.4. Proyecto talleres
para la
conservacién y
rescate de las
costumbres en la
poblacién con
enfoque diferencial.

Objetivos y Metas del Plan

Los objetivos trazados en este plan abarcan una amplia gama de dareas
culturales que buscan impactar de manera integral en la vida de los
habitantes del municipio. Desde la promocion de expresiones artisticas
locales hasta el impulso de espacios culturales adecuados, cada meta es
un eslabdén clave para fortalecer la identidad cultural y propiciar la
convivencia pacifica.

En general del Plan Municipal de Cultura, se aprecian logros notables que
denotan un compromiso firme con el desarrollo cultural en Chigorodoé.
Proyectos representativos, como la promocion de la danza, el teatro, y los
avances de la construccion de la monografia de Chigorodd, han
experimentado avances considerables, evidenciando una dedicacién
importante.

La expansion de la oferta instifucional, aunque positiva, requiere una
intfervencion adicional de dinamismo para cumplir plenamente con las
metas tfrazadas.

Si bien se ha avanzado en la realizacion de eventos culturales, se percibe
la necesidad de intensificar la frecuencia y diversidad para alcanzar los
objetivos a largo plazo y consolidar alun mds las fradiciones artisticas
locales.
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Un aspecto merecedor de destacar es el otorgamiento de incentivos a los
artfistas y cultores, una accién favorable que ha demostrado ser un eficaz
estimulo para la participacion en procesos culturales. La eficiente
divulgacién a tfravés de diversos canales, como la pdgina de la alcaldia,
Facebook, emisora comunitaria, y el voz a voz, refleja un esfuerzo
significativo para conectar con la comunidad y promover eventos
culturales.

A pesar de estos avances positivos, no se pueden pasar por alto los
desafios pendientes. La creacidn de nuevas monitorias demanda una
estrategia mdas proactiva y dAgil para acelerar el cumplimiento de los
objetivos. La atencidn a proyectos pendientes es importante para evitar
rezagos y mantener el impulso cultural.

La descentralizacion de programas culturales muestra avances, aungque es
esencial ampliar este proceso para abarcar mds comunidades vy
democratizar el acceso a la cultura.

La necesidad de fortalecer programas dirigidos a la primera infancia se
presenta como una oportunidad para sembrar las semillas del aprecio por
la cultura desde temprana edad. Estrechar vinculos con coordinadores y
operadores serd clave para potenciar estos esfuerzos.

El diagndstico inicial nos da una ruta donde si bien se ve que se han hecho
progresos para tener mayor claridad se debe de realizar un andlisis
detallado de cada meta, programa y proyecto, su alineacién con los
objetivos generales del plan permitird evaluar el progreso y los desafios
enconfrados en la ejecucion de esta ambiciosa estrategia.

Conclusiones y recomendaciones

Este proceso de evaluacion permitird identificar los logros alcanzados, asi
como también las dreas que requieren ajustes o una intervencidon mas
decidida. Al proporcionar una vision holistica del progreso y los desafios, se
busca aportar recomendaciones concretas que confribuyan a la mejora
continua y al fortalecimiento del tejido cultural en Chigorodo.
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En resumen, estos desafios representan un obstdculo significativo para el
desarrollo integral y sostenible de la cultura en el municipio de Chigorodd.
Abordar estos problemas de manera estratégica y colaborativa es crucial
para garantizar la viabilidad y el éxito del Plan Municipal de Cultura 2018-
2027, y para preservar la riqueza cultural de la regidon a lo largo del tiempo.

Atentamente,

70"\5\) Ao e\ O Q[waw 5\ wota

YANSY MURILLO HINESTROZA
Representante Legal
Nit: 908066598.
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